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Takim Gelistirme

Hedef Kitle: lyi bir takim Gyesi olmanin i
gereklerini yerine getirerek “\
takimin gelisimine maksimum ‘\\
katkida bulunmayi ve iyi bir "
takimin Uyesi olmanin
avantajlarindan yararlanmay!
isteyen herkes

Sire: 2 gun (09:30 — 17:00)

Katilimei Sayisi: Bir grupta 15 Kisi

Seminerin Amaci

Bu program; ¢aligsanlarin; takim olmanin kritik basari faktérlerini anlamalarini, takim
olusturmanin evrelerini yakindan tanimalarini, basaril bir takimin ézelliklerini ve nasil
olusturulacagini, nasil yasatilacagini bilgi+uygulamaya dayali bir siiregle deneyimlemeleri
ve bu deneyimleri is hayatlarina tagiyarak elde ettikleri sonuglara dogrudan yansitmalari
konusunda cesaretlendiriimelerini amaclar.

Program iki asamali olarak tasarlanmistir. ik 2 giin “Takim Olusturma” ve son 2 giin
“Takim Gelistirme” bagliklarini igermektedir. Iki programin arasinda minimum 1 ay
maksimum 3 aylik zaman olmasi énerilmektedir.

Hedefler

Bu seminer sonunda katilimcilar;
Basanli takimlarin ilkelerini anlayacak,

Takim olma ihtiyacini kavrayabilecek,

Takim ruhunu ve kurum kuilttirinG gaglendirebilecek,
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Takimin verimlilik, iliskiler ve kalitesine surekli ve artarak olumlu katkida
bulunabilecek,
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Kendi Gzerine disen konularda sorumluluk, baglilik ve inisiyatif sergileyebilecek,

v Sorunlarini sikayet etmek yerine ¢dzebilecek ve hedeflerinin 6niinde engel
olusturmasina izin vermeyecek,

v' Bireysel iletisim profilini belirleyecek, baskalarinin profilini gdzimlemek icin pratik bir
arag edinecek ve etkin iletisimin kilit faktorlerini 6grenip uygulayabilecek,

v' Kisilerin farkhlklarina degil, benzerliklerine odaklanarak uyumlu ve yapici iletigim
kurabilecek,

v' Takim Uyelerine deger verecek ve bunu onlar dikkatle dinleyerek gdsterecek,

v Ideal performansina ulasmak igin gerekli gelisim adimlarini atabilecek,
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v Zor durumlardaki davranislari ile saygi ve giiven uyandiracaklardir.
Egitim Yontemi
Bu program farkh 6grenme tekniklerini birlikte kullanarak 6grenmeyi ve uygulamayi

kolaylastirmaktadir :
v' Kapsamli ve interaktif bilgi paylasimi

v' Bireysel ve grup egzersizleri
v Vaka galigmalar
v Oyunlar

Her Hakki Saklidir. izinsiz alinti yapilamaz, kullanilamaz.
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